AVISO DE CONTRATACION FUTURA

Servicio de Limpieza General No Industrial de Ambientes y Mantenimiento de
Areas Verdes para las instalaciones de Terminales Pisco, llo y Mollendo y de
las Plantas Cuzco y Juliaca

CRITERIOS GENERALES:

Petroleos del Perii — PETROPERU S.A., en adelante PETROPERU, con RUC
20100128218, prepublica el aviso de contratacién futura del “Servicio de
Intermediacién Laboral para el Servicio de Limpieza General No Industrial de
Ambientes y Mantenimiento de Areas Verdes para las instalaciones de Terminales
Pisco, llo y Mollendo y de las Plantas Cuzco y Juliaca”.

La modalidad de contratacion sera mediante un Proceso por Adjudicacion
Selectiva.

Direccion y plazos relevantes para el proceso:

e Direccion donde se presentaran las propuestas: Oficina de Tramite
Documentario en el edificio de Oficina Principal de PETROPERU S.A.

¢ Plazo estimado de Convocatoria: Aproximadamente en marzo 2021.

e Plazo estimado de Presentacion de Propuestas: Aproximadamente en abril
2021.

Cualquier aspecto relativo a la convocatoria del proceso e informacion de los
plazos relevante para la presentacién de las propuestas, se podran efectuar por
carta, dirigida a la Jefatura Contrataciones / Gerncia Dpto. Logistica en la Oficina
de Tramite Documentario en el edificio de Oficina Principal de PETROPERU S.A.

1.1. Informacién general:

Petroleos del Pert — Petroperd S.A., requiere la contratacién del “Servicio de
Intermediacién Laboral para el Servicio de Limpieza General No Industrial de
Ambientes y Mantenimiento de Areas Verdes para las instalaciones de Terminales
Pisco, llo y Mollendo y de las Plantas Cuzco y Juliaca”.

1.2. Sistema de Contratacion:
A Suma Alzada.
1.3. Plazo de ejecucion del servicio:

Por un periodo de 730 dias calendario.

DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

Requerimiento de Personal:
1 Coordinador

8 Limpieza

5 Areas Verdes

Servicio de Limpieza en Terminales y Plantas

< Diario/interdiario

v' Limpieza de las papeleras, tachos y ceniceros, recojo de basura y su traslado a los

puntos de acopio (no Incluye la evacuacion), utilizando bolsas negras para desechos.

v' Limpieza de ambientes, oficinas, incluye depdsitos y zona de archivos documentarios.

v'  Limpieza de las oficinas, escaleras, pasadizos, mobiliario en general, ambientes
externos y servicios higiénicos (sacudido, barrido, trapeado, aspirado, etc.)

v'  Limpieza externa de aparatos telefénicos, equipos de cémputo y maquinas de oficina.
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AVISO DE CONTRATACION FUTURA

Limpieza y desinfeccion de SSHH de las oficinas y zonas operativas.

Limpieza y desinfeccion de SSHH externos donde se indique (incluye todos los
servicios ubicados en las oficinas, SSHH de contratistas, SSHH choferes, SSHH bafio
comedor, etc.).

En el caso de Terminal Mollendo la limpieza no Industrial debe incluir la Playa de
estacionamiento de vehiculos menores en la parte externa de la puerta C3,
Motobombas SCI, Bafios de conductores y otros ambientes ubicados sobre el nuevo
terreno.

Para los Terminales de Pisco e llo y Plantas de Cuzco y Juliaca, debera de incluir las
playas de estacionamiento de vehiculos menores que se encuentran en la parte exterior
del Terminal/Planta.

Revisar la cantidad de jabdn y papel higiénico en los SSHH y proceder a su reposicion
cuando sea necesario.

Barrido y limpieza de zonas externas incluidos frontis de Terminales y Plantas (veredas,
pistas, zona de estacionamiento de autos menores). No se considera estacionamiento
de camiones.

Limpieza general y remocion de manchas de puertas y paredes.

Limpieza de espejos, vidrios y lunas divisoras.

Desodorizacion de ambientes.

Lavado de vehiculos de PETROPERU.

Limpieza general de otros ambientes (incluye paneles, vidrios, mamparas de
ambientes, etc.).

Limpieza en Garitas de control de acceso

En cuanto dure la emergencia COVID-19 el contratista debera realizar desinfecciones
Inter diarias a las zonas de usos comunes y de atencién al publico, siguiendo el
procedimiento vigente de PETROPERU.

NO incluye limpieza de laboratorios ni almacenes.

< Semanal

v
v

v
v
v
v

Encerado y lustrado de pisos.

Limpieza integral y desinfeccion de bafios, suministro y colocacién de pastillas
desodorizantes en inodoros.

Limpieza de plantas y maceteros.

Limpieza de ventanas externas

Limpieza zonas externas: veredas, gabinetes contra incendio, etc.

Limpieza y acomodo en almacenes menores (No industriales).

< Mensual

v
v
v

Limpieza de persianas (no deben desmontarse).
Limpieza y lavado de pistas y veredas interiores.
Limpieza de paredes exteriores.

Servicio de Jardineria en los Terminales y Plantas

El servicio comprende:

AN NI N NN

Eliminacion de malas hierbas y especies vegetales extrafias y/o dafiinas.
Deshierbado y desmalezado,

Cortado de Césped (el terminal brindara la podadora cuando corresponda).
Podado de arbustos y arboles.

Regada de areas verdes

Cuidado de flores.

El area total comprendida para la ejecucion del servicio tiene un aproximado de 11,576
m?y podrd incrementar o disminuir segun varie el tiempo de la operacion.

TERMINAL / PLANTA DFICI::IAS hLM.&CzEN ES JARD:!H ES VERE?AS SSHH- COME[:-

(m®) (m?) (m?) {m%) | VESTIDOR (m%)
MOLLENDO 615 21 785 2,207 106
ILO 109 22 290 1,687 49
PISCO 130 13 840 934 67
JULIACA 165 143 911 580 38
cUzZeo 110 269 850 550 85
TOTAL 1,129 468 3,676 5,958 345
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AVISO DE CONTRATACION FUTURA

Materiales minimos para la ejecucion del servicio:

RELACION DE EQUIPOS, MATERIALES Y/O HERRAMIENTAS MINIMOS NECESARIOS PARA
LA EJECUCION DEL SERVICIO

COSTO | TOTAL
. MATERIALES DE LIMPIEZA . . TOTAL | TOTAL | UNIT.S/ | POR2
ITEM UN Pisco | Mollendo llo Cuzco | Juliaca | MESES o s p
SSHH ANO(1) | ANO(2) ANOS

s/

CANTIDAD DE SERVICIOS

HIGIENICOS UN 3 3 2 3 3

AMBIENTADOR
BIODEGRADABLE (PISOS)

) DESODORANTE EA 10 10 6 10 10 12 552 1104
AMBIENTAL FCO SPRAY

DESINFECTANTE

3 GERMICIDA GL 6 6 4 6 6 4 112 224
4 QUITA SARRO GL 3 3 2 3 3 12 168 336
5 LEJIA INDUSTRIAL GL 12 12 8 12 12 3 168 336

6 DETERGENTE BLANCO (15 SACO 1 1 1 1 1 4 20 40
KG) CADA DOS MESES

LIMPIADOR DE VIDRIOS

7 200 ML BOTELLA 1 1 1 1 1 12 60 120

8 FRANELA MT 2 2 2 2 2 12 120 240

9 | TRAPEADOR TOALLA O EA ) 5 ) 5 ) 1 120 240
FELPA

10 | TRAPEADOR MECHON EA 3 3 3 3 3 12 180 360

11 | BASE DE MECHON EA 1 1 1 1 1 4 20 40
PASTILLAS

12 | DESODORANTES PARA EA 60 60 40 60 60 12 3360 6720
WATER
BOLSA PARA BASURA X7

13 oLs sU > PK 100 2 2 2 2 2 12 120 240
LTS

14 | BOLSAPARABASURAX140 | o o 1 1 1 1 1 1 0 120
LTS
BOLSA PARA BASURA X240

15 1 1 1 1 1 12 60 120
LTS
DISPENSADOR DE PAPEL

1 . E 2 1 1 2

® | HiGiEnico pe soomT A 3 3 3 3 4 8
EL E LL
17 | PAPELHIGIENICOROLLO UND 1 12 1 1 1 12 192 384

DE 500M

18 JABON LIQUIDO PARA GL 4 4 2 4 4 12 216 432
DISPENSADOR

PAPEL TOALLA PARA
19 MANOS INTERFOLIADAS EA 6 12 6 6 6 12 432 864
DOBLE HOJA 200 UND

DESATORADOR DE

20 INGDORO GL 1 2 1 1 1 12 72 144

21 PA?ELERA DE BANO EA 6 10 2 3 3 2 48 96
PLASTICO CON PEDAL

22 PAPELERA GRANDE EA 3 3 2 3 3 1 14 28

23 PEDILUVIO DE INGRESO EA 3 3 2 3 3 1 14 28
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AVISO DE CONTRATACION FUTURA

Dispensador de Jabdn
Liquido

Dispensado de rollo de
toalla

SUB TOTAL MATERIALES DE LIMPIEZA SSHH

TOTAL
ITEM MATERIALES DE LIMPIEZA UN Pisco | Mollendo llo Cuzco | Juliaca | MESES TOTAL | TOTAL POR 2
GENERALES ANO(1) | ANO(2) | COSTO | ANOS
UNIT.S/ s/
CERA ACRILICA BLANCA O
1 NEGRA O AMARILLA O GL 2 2 2 1 1 12 96 192
ROJA (ACUERDO AL PISO)
) LAVA VAJILLAS LIQUIDO EA 1 1 1 1 1 1 0 120
750
3 ESPONJAS LAVAVAJILLAS EA 2 2 2 2 2 12 120 240
4 | CERAPARAMUEBLES FCO 1 1 X 1 X 6 30 0
LiQuipo 750
LIMPIADOR DE
5 EA 1 1 1 1 1 12 60 120
COMPUTADORAS CREMA
g | >IHICONAPARA EA 2 2 2 2 2 12 120 240
VEHICULOS
7 | TRAPOINDUSTRIAL KG 2 2 2 2 2 12 120 240
BLANCO
- PAQUETE
8 PANO DE MICROFIBRA x4 1 1 1 1 1 12 60 120
9 LIMPIA TODO GL 1 1 1 1 1 12 60 120
10 LIMPIADOR DE VIDRIOS BOTELLA 1 1 1 1 1 12 60 120
700 ML
TRAPEADOR TOALLA O
11 EA 2 2 2 2 2 12 120 240
FELPA
1p | DESODORANTE EA 5 5 5 5 5 12 300 600
AMBIENTAL FCO SPRAY
SUB TOTAL MATERIALES DE LIMPIEZA GENERALES
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AVISO DE CONTRATACION FUTURA

TOTAL
. . TOTAL TOTAL POR 2
N° HERRAMIENTAS/LIMPIEZA UN Pisco | Mollendo llo Cuzco | Juliaca | MESES o - o
ANO(1) | ANO(2) | COSTO | ANOS
UNIT.S/ s/
1 ESCOBA DE PAJA EA 2 2 2 2 2 12 120 240
2 ESCOBON PARA BARRER EA 2 2 2 2 2 12 120 240
ESCOBILLON DE CERDA
3 PARA TECHO TIPO ERIZO EA 1 1 1 1 1 1 5 10
MAS ACOPLE
ESCALERAS DE ALUMINIO
4 EA 1 1 1 1 1 1 5 10
TIPO TIJERAS DE 4 PASOS
5 RECOGEDOR METALICO EA 1 1 1 1 1 2 10 20
6 RECOGEDOR DE PLASTICO EA 2 2 2 2 2 2 20 40
BALDE DE PLASTICO DE 6
7 EA 1 1 1 1 1 4 20 40
LTS
8 MOPA DE LUNA EA 1 1 1 1 1 6 30 60
COMPLETA
9 JALADOR DE AGUA X 60 EA 1 1 1 1 1 ) 10 2
c™M
10 ESPATULA EA 1 1 1 1 1 1 5
11 PAD ROJO X 16 EA 1 1 1 1 1 12 60 120
12 PAD BLANCO X 16 EA 1 1 1 1 1 12 60 120
MAQUINA LAVADORA
13 LUSTRADORA 16 EA 1 1 1 1 1 1 5 10
14 ESCOBILLAS PARA LAVAR EA 1 1 1 1 1 1 5 10
PISO
ESCOBILLAS PARA
15 EA 1 1 1 1 1 1 5 10
LUSTRAR
SUB TOTAL HERRAMIENTAS / LIMPIEZA
L
IR TOTAL | TOTAL .L?).II;AZ
N° SUMINISTROS E INSUMOS UN Pisco | Mollendo llo Cuzco | Juliaca s s p
DE JARDINERIA CRTSE) || CRTEE) | R | AT
UNIT.S/ | s/
1 HACHA EA 1 1 1 1 1 5 10
2 HILO DE CORTE 500MT EA 1 1 1 1 1 5 10
3 PALA PEQUERA DE JARDIN EA 1 1 1 1 1 5 10
4 MACHETE EA 1 1 1 1 1 5 10
5 MANGUERA DE 100 mt EA 1 1 1 1 1 5 10
6 MANGUERA DE 3/4 100 mt EA 1 1 1 1 1 5 10
7 MANTA EA 1 1 1 1 1 5 10
9 PALA CURVA EA 1 1 1 1 1 5 10
10 PALA RECTAS EA 1 1 1 1 1 5 10
11 PICO EA 1 1 1 1 1 5 10
12 RASTRILLO EA 1 1 1 1 1 5 10
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AVISO DE CONTRATACION FUTURA

13 TIJERA PARA PODAR PICO EA 1 1 1 1 N s 10
DE LORO MANGO LARGO
TIJERA PARA PODAR PICO
14 DE LORO MANGO CORTO EA ! ! ! ! ! > 10
RASTRILLO DE HOJAS
15 EA 1 1 1 1 1 5 10
FLEXIBLE
CARRETILLA PARA EL
18 TRASLADO DE MATERIALES EA 1 1 1 1 1 5 10
Y DESECHOS ORGANICOS
19 INSECTICIDAS PARA PLAGAS LT 15 15 15 15 15 75 150
20 ABONO COMPUESTO SACO ‘G 4 4 4 4 4 20 20
50KG
SUB TOTAL SUMINISTROS E INSUMOS DE JARDINERIA
TOTAL
N° FACILIDADES PARA EL UN Pisco | Mollendo | llo | Cuzco | Juliaca | MESES TOTAL | TOTAL POR 2
PERSONAL ANO(1) | ANO(2) | COSTO | ANOS
UNIT.S/ | s/
AGUA EN BIDON BOTELLA
1| DE 20 LT + DISPENSADOR EA ! ! ! ! 12 &0 120
COCHE PERSONAL PARA
2 | TRASLADO DE MATERIALES EA 1 1 1 1 1 5 10
DE LIMPIEZA
BLOQUEADOR SOLAR UV 1
3 OQUEADOR SOLAR U LT 1 1 1 1 12 60 120
LT
4 | REPELENTE DE INSECTOS EA 1 1 1 1 4 20 40
ARNES DE SEGURIDAD
> | CERTIFICADO EA ! ! ! ! o1
EXTENSION ELECTRICA
6 EA 1 1 1 1 1 5 10
30MT
7 | MANGUERAS DE 100 MT EA 1 1 1 1 1 5 10
EXTINTOR DE 12 KG
CERTIFICADO DE
8 OPERATIVIDAD/ EA ! ! ! ! ! 5 10
CERTIFICACION UL
SISTEMA DE
9 . EA 1 1 1 1 1 5 10
COMUNICACION
SUB TOTAL FACILIDADES PARA EL PERSONAL
TOTAL
TOTAL | TOTAL POR 2
CANT. ROPA DE TRABAJO um Pisco | Mollendo llo Cuzco | Juliaca - o e
! uzeo | €A | ARo(o1) | ARO(02) | COSTO | Afios
UNIT.S/ | s/
CANTIDAD DE TRABAJADORES 2 4 3 2 2 13
POLO DE ALGODON CUELLO
4 V CON LOGO EA 8 16 12 8 8 52 104
) CAMISA O BLUSA MANGA EA . 8 6 R . 2% 5
LARGA CON LOGO
PANTALON TIPO JEAN CON
2 CINTA REFLECTIVA EN EA 4 8 6 4 4 26 52
PIERNAS
1 CASACA TELA DRILL 100% EA 2 4 3 2 2 13 26
ALGODON ACOLCHADO Y
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AVISO DE CONTRATACION FUTURA

FORRADO CON CINTA
REFLECTIVA

MAMELUCO 100%

6 ALGODON CON CINTA EA 12 24 18 12 12 78 156
REFLECTIVA
1 BOTIN ANTIDESLIZANTE EA ) 4 3 2 ) 13 %
PUNTA DE ACERO
1 BOTA PVC CANA MEDIA EA ) 4 3 ) ) 13 2%
PUNTA REFORZADA
SUB TOTAL ROPA DE TRABAJO
TOTAL
. | . TOTAL TOTAL POR 2
N EPPS um Pisco | Mollendo | llo | Cuzco | Juliaca | MESES ARO(01) | ANO(02) | COSTO | Afos
UNIT.S/ | s/
GUANTES DE JEBE
1 CALIBRE 25 PAR 2 4 3 2 2 12 25 50
2 GUATES DE NITRILO PAR 2 4 3 2 2 12 25 50
3 CASCO DE SEGURIDAD UND ) 4 3 ) ) 1 14 28

NORMA ANSI

LENTES DE SEGURIDAD
LUNA CLARA FILTRO UV

CHALECO DE SEGURIDAD
CON CINTA REFLECTIVA

6 CUBRE NUCA EA 2 4 3 2 2 3 16 32

GORRO TIPO JOCKEY
7 (agregar accesorio a EA 2 4 3 2 2 2 15 30
casco para sombra)

GUANTES DE CUERO
8 L. PAR 2 4 3 2 2 12 25 50
(solo jardines)

GUANTES DE CUERO

8 L PAR 2 4 3 2 2 1 14 28
(limpieza)
MASCARILLA

9 PROTECTORA PARA EA 48 96 72 48 48 12 324 648

POLVO NORMA IOSH
N95 DESCARTABLE

PROTECTOR AUDITIVO
10 | TIPO OREJERA (solo para EA 2 4 3 2 2 1 14 28
jardines)

MASCARA PROTECTORA
11 E 2 2 2 1
PARA CORTE DE GRASS A 4 3 4 ’ 3

12 | FOTOCHECK EA 2 4 3 2 2 1 14 28

SUB TOTAL EPP’s
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AVISO DE CONTRATACION FUTURA

lIl. REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS:

Debera cumplir con los siguientes requisitos:

1.

4,

5.

Experiencia del Postor en la Actividad

Se evaluara el “Monto Facturado Acumulado” minimo de S/. 1°000,000.00 (Un millén y
00/100 soles) en un maximo de diez (10) servicios de Limpieza de instalaciones y
Mantenimiento de areas verdes por el Postor durante un periodo determinado no mayor a
ocho (08) afios a la fecha de presentacion de propuestas.

Forma de acreditar
La experiencia de los Postores se acreditara con copia simple de:

Contratos y su respectiva Acta de Conformidad por la prestacion efectuada y/o;
Comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente.

La acreditacion documental y fehaciente de la efectiva cancelacion de los montos
consignados en los comprobantes de pago puede realizarse mediante voucher de depdsito,
reporte de estado de cuenta, cancelacion en el mismo documento por parte de la entidad
bancaria o cliente a cargo de la conformidad de la prestacion.

En caso se solicite acreditar trabajos concluidos y el postor acredite su experiencia con
comprobantes de pago, deberan presentar adicionalmente la documentacion que acredite
que dicho trabajo ya se concluy6.

Copia de la Constancia de Registro y Autorizacién vigente como empresa o entidad de
intermediacion laboral expedida por el Registro Nacional de Empresas y Entidades que
realizan actividades de intermediacion laboral (RENEEIL), autorizadas a brindar servicios
complementarios: Servicio de Limpieza de Instalaciones y Mantenimiento de Areas Verdes.

En aquellos casos, que la entidad tenga que desarrollar actividades en lugares ubicados
en una jurisdiccion distinta a la que otorgé el registro adicionalmente a la presentacion de
la constancia de registro y autorizacion vigente como empresa o entidad de intermediacién
laboral, expedida por el Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan
actividades de intermediacion laboral (RENEEIL), se le debera solicitar la presentacion de
una Declaracion Jurada en la que se comprometa a que, en caso se otorgue la Buena Pro,
para la suscripcion del contrato presentara la autorizacion de ampliacién de
establecimientos, a fin de dar inicio al desarrollo de sus actividades.

No se aceptaran constancias en tramite ni vencidas.

Copia simple de la Autorizacién del Ministerio de Salud como empresa autorizada para
realizar trabajos de limpieza de ambientes, de conformidad con el D.S. 022-2001-SA. y
autorizacion sanitaria para desinfeccion de reservorios de agua, limpieza de ambientes y
tanques sépticos de acuerdo a la R.M. 449-200-SA/DM.

Presentar Declaracién Jurada indicando que cuenta con personal que cumplan con los
requisitos solicitados.

Relacién de Personal que sera asignado al Servicio.

MONTO ESTIMADO REFERENCIAL.

RESERVADO.

V. LUGAR DE EJECUCION

Terminal / Planta Direccion
. Calle Genaro Medrano s/n, Carretera Pisco Paracas km 11.5, San
Pisco ! .
Andrés, Pisco — Ica
Mollendo Calle Apurimac s/n Inclan, Mollendo, Islay —Arequipa
llo Av. Mariano Lino Urquieta 1003, Urb. Sector 2, llo, llo — Moquegua
Cusco Oscollopampa s/n, San Gerdénimo, Cusco — Cusco
Juliaca Carretera Juliaca-Puno km 2.5 San Roman, Juliaca — Puno
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AVISO DE CONTRATACION FUTURA

VI. POLIZAS: (De ser el caso)

El Contratista es responsable de contratar y mantener vigente durante el plazo de
tiempo de ejecucion del contrato, todas las pdlizas de seguro y coberturas que por ley
le competen a su actividad. Adicionalmente y en amparo al presente contrato, debera
contar con las siguientes pdlizas de seguros:

Péliza de Seguro de Responsabilidad Civil General Comprensiva por una Suma
Asegurada no menor de US$ 500,000.00 por evento y en Limite en agregado anual,
limite Unico y combinado, la misma que debe tener como minimo las siguientes
coberturas:

- Responsabilidad Civil Extracontractual.

- Responsabilidad Civil Contractual.

- Responsabilidad Civil Patronal, la misma que debe cubrir a todo el personal,
independientemente de su modalidad de contratacion, es decir, asi no se encuentre
en planilla, con un sublimite de Responsabilidad Civil Patronal de US$ 50,000.00 por
cada evento y en limite agregado anual.

La poliza debe indicar en detalle las actividades involucradas en el contrato y hacer
referencia al mismo.

Pdliza de Seguro de Responsabilidad Civil de Automadviles! hasta por una Suma
Asegurada de US$ 100,000.00 por cada vehiculo

Disposiciones Generales para las Pdlizas de Seguros:

- Las polizas de seguros deberén tener el caracter de primarias. Cualquier otra
poéliza de seguro contratada sobre el mismo interés asegurado, es en excesoy
no concurrente.

- ElI CONTRATISTA y su asegurador renuncia a su derecho de subrogacion
contra PETROPERU y/o sus accionistas y/o asociadas, funcionarios y
trabajadores.

- El CONTRATISTA debera obtener autorizacibn expresa y por escrito de

PETROPERU, antes de efectuar cualquier cambio, modificacion o cancelacion
en las polizas de seguro contratadas.
Asimismo, cada péliza de seguro o certificado de seguro debera incluir una
disposicién por la cual se estipule que el asegurador debera cursar notificacion
por escrito a PETROPERU, en caso de que fuera a producirse algin cambio o
cancelacion o suspension de cobertura por falta de pago, por lo menos treinta
dias (30) antes de dicho cambio o cancelacién o suspension.

- Incluir a PETROPERU vy/o sus accionistas y/o compafiias afiliadas y/o
asociadas, funcionarios y trabajadores, como Asegurados Adicionales.

- PETROPERU y/o sus accionistas y/o compaiiias afiliadas y/o asociadas,
funcionarios y trabajadores tendran la denominacién de terceros en caso de
siniestro.

VIl. GARANTIAS: (De ser el caso)

Garantia de Fiel Cumplimiento

Debera ser emitida por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del Monto
Contractual.

La garantia (Carta Fianza) sera a favor de PETROPERU, y debera ser emitida por una
empresa autorizada y sujeta al &mbito de la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP.
Asimismo, debera ser solidaria, irrevocable, de caracter incondicional, de realizaciéon
automatica y sin beneficio de excusion, a solo requerimiento de PETROPERU, bajo
responsabilidad de las entidades que las emiten, las mismas que deben estar dentro del
ambito de supervision de la Superintendencia de Banca y seguros o estar consideradas

IConsiderar esta clausula siempre que ingresen vehiculos a las instalaciones donde se prestara el
servicio.
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AVISO DE CONTRATACION FUTURA

en la ultima lista de Bancos Extranjeros de primera categoria que periédicamente publica
el Banco Central de Reserva.

En principio podra aceptarse garantias cuyo vencimiento esté previsto en la fecha de
culminacién de la OTT; sin embargo, en dicho caso el CONTRATISTA debera
preocuparse de mantener actualizada la garantia hasta la aprobacién de la conformidad
de recepcion de la prestacion, caso contrario se ejecutara la garantia al dia siguiente de
Su vencimiento sin mayor tramite.

Para el caso de consorcios, las garantias deberan presentar el nombre de todos los
integrantes que lo conforman.

Las Micro y Pequefias Empresas, podran optar que, como garantia de fiel cumplimiento,
PETROPERU retenga el diez por ciento (10%) del monto del contrato conforme a lo
establecido en la Ley N" 28015, Ley de Promocién y Formalizacion de la Micro y pequefia
Empresa, y sus modificatorias y complementarias.

Carta Fianza de Cumplimiento de Obligaciones Laborales

El CONTRATISTA debera conceder a PETROPERU una fianza individual o
global a nombre del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, debera
garantizar el pago dos (2) meses de remuneraciones y beneficios colaterales del
personal destacado al servicio que garantice el cumplimiento de obligaciones
laborales y previsionales de los trabajadores destacados conforme a lo indicado
en la Ley No. 27626, que regula la Actividad de las Empresas Especiales de
Servicios y de las Cooperativas de Trabajadores y su Reglamento, aprobado por
Decreto Supremo No. 003-2002-TR, la Directiva Nacional No. 001-210-
MTPE/3/11.2 del 19/02/2010 y sus modificatorias. El contenido de la fianza se
regira por lo establecido en la mencionada Ley y su Reglamento.

La Carta Fianza, sea individual o global, deber& garantizar el pago de dos (02)
meses de remuneraciones y beneficios colaterales del personal destacado al
servicio.

El CONTRATISTA entregara a PETROPERU a la firma del Contrato, una copia
de la constancia de presentacion de la carta fianza ante el Ministerio de Trabajo
y Promocién del Empleo.

La vigencia de la Carta Fianza deberd ser noventa (90) dias adicionales
posteriores a la fecha de término contractual del Servicio.

Las Cartas Fianzas indicadas seran solidarias, irrevocables, de caracter
incondicional, de realizacibn automatica y sin beneficio de excusién, a solo
requerimiento de PETROPERU S.A., bajo responsabilidad de las entidades que
las emiten, las mismas que deben estar dentro del &mbito de supervision de la
Superintendencia de Banca y Seguros o estar consideradas en la ultima lista de
Bancos Extranjeros de primera categoria que periddicamente publica el Banco
Central de Reserva.

En caso, de que fuese renovado o ampliado el plazo del servicio, las garantias
deberan también ser renovadas o ampliadas por un periodo igual al sefalado
para el cumplimiento del mismo, caso contrario se ejecutaran.
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