AVISO DE CONTRATACION FUTURA
SERVICIO DE VIGILANCIA PRIVADA EN OFICINA PRINCIPAL DE PETROPERU S.A

CRITERIOS GENERALES:

PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A., en adelante PETROPERU, requiere
contratar el Servicio de Vigilancia Privada para OFICINA PRINCIPAL y otras
Instalaciones bajo la jurisdiccion de Oficina Principal de PETROPERU S.A de una
empresa técnica y legalmente calificada, la cual desarrolle actividades destinadas a
cautelar y proteger la vida e integridad fisica de las personas, asi como dar seguridad
al patrimonio de PETROPERU, que se realizan de acuerdo con las modalidades
normadas en el DL N°1213 y su Reglamento, asi mismo que realice identificacion de
personal de PETROPERU, compafiias CONTRATISTAS y otros, control de entradas
y salidas de personal, materiales, equipos y vehiculos las 24 horas del dia, control
especializado en labores de ingreso y salida de visitas, ingreso y requisitos de
seguridad de contratistas, prevencién de hurtos y robos, apoyo en la respuesta de
emergencias, operacion en el centro de comunicacion radial — telefénico, operacién y
monitoreo de Circuito Cerrado de Television, y otras actividades de acuerdo a las
consignas generales y/o particulares que entregarda PETROPERU para cada uno de
los puestos de vigilancia, acciones de disuasion y prevencion de actos ilicitos, asi como
de cualquier otra forma de intencidn dolosa que atente contra las instalaciones y bienes
de Oficina Principal y otras Instalaciones bajo la jurisdiccion de Oficina Principal de
PETROPERU.

Direccion y plazos relevantes para el proceso:

e Direccién donde se presentaran las propuestas: Av Canaval Moreyra 150 — San
Isidro.

¢ Plazo estimado de Convocatoria: Aproximadamente en junio 2026.

e Plazo estimado de Presentacién de Propuestas: Aproximadamente en agosto 2026.

Cualquier aspecto relativo a la convocatoria del proceso e informacion de los plazos
relevante para la presentacion de las propuestas, se podran efectuar por carta, dirigida
a la Jefatura Seguridad en la Oficina de Tramite Documentario en el edificio de Oficina
Principal de PETROPERU S.A. ubicado en Av Canaval Moreyra 150 — San Isidro.

1.1. Informacién general:

Petrdleos del Peri — Petropert S.A., requiere la contratacion del “Servicio de
Vigilancia Privada en Oficina Principal de PETROPERU S.A”.

1.2. Sistema de Contratacion:
A Precios Unitarios.
1.3. Plazo de ejecucion del servicio:

Por un periodo de veinticuatro (24) meses.

DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

PETROPERU requiere contar con el servicio de Vigilancia Privada, de una empresa técnica
y legalmente calificada, la cual desarrolle actividades destinadas a cautelar y proteger la
vida e integridad fisica de las personas, asi como dar seguridad al patrimonio de
PETROPERU, que se realizan de acuerdo con las modalidades normadas el Decreto
Legislativo N° 1213 y su Reglamento D.S. N° 005-2023-IN, asi mismo que sea capaz de
integrarlos y administrarlos a través de un Sistema de Gestién de Seguridad que permita
medir el cumplimiento y sostenibilidad de todas las actividades que se realizan para
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AVISO DE CONTRATACION FUTURA

minimizar los riesgos de seguridad en el personal y en las operaciones de PETROPERU, de
sus CONTRATISTAS y otros.

El servicio debe disponer de una adecuada cobertura de vigilancia diaria para sus
instalaciones, en cada uno de los puestos de vigilancia y de acuerdo a las condiciones que
se sefialan para cada area; asi mismo comprende las funciones de seguridad fisica, una
evaluacion y el respectivo andlisis de riesgos, deteccion de vulnerabilidades en forma
permanente, identificacion de personal, control de entradas y salida de personal de
PETROPERU; de las compafiias CONTRATISTAS vy visitantes las 24 horas del dia, control
de entrada y salida de materiales y vehiculos, prevencion de robos y hurtos; realizar rondas
internas y externas en el perimetro, apoyo en el control patrimonial en la respuesta a
emergencias, operacion del centro de comunicacion radial — telefonico, operacion y
monitoreo de la central de cAmaras de TV de circuito cerrado, proveer de seguridad personal
de acuerdo a las consignas generales, asi como de cualquier otra forma de intencién o
accion dolosa que atente contra las instalaciones, bienes y el patrimonio de PETROPERU,
no es limitativo a un inventario.

El CONTRATISTA debera tener un completo conocimiento de las caracteristicas de las
instalaciones donde se ejecutara el servicio, disponibilidad de mano de obra para los apoyos
€n caso se requiera, caracteristicas de los equipos e instalaciones que se necesitaran antes
y/o durante la ejecucion del servicio, obstaculos y problemas de todo orden que deben
superar en caso se presente, las cuales no constituiran impedimento alguno para la correcta
ejecucion del servicio.

El SERVICIO, comprende las siguientes funciones:

Vigilancia.

Identificacién de personal.

Control de ingresos y salidas del personal propio y terceros.

Control de ingresos y salidas de vehiculos.

Proteccion de la instalacion y la integridad fisica del personal, identificacién de

personal de PETROPERU, contratistas y arrendatarios.

Control de entradas y salidas de materiales y equipos las 24 horas del dia.

g. Control especializado en labores de Ingreso y salida de visitas, ingreso y requisitos
de seguridad de contratistas, prevencién de hurtos y robos, apoyo en la respuesta
de emergencias.

h. Operacién y monitoreo en el de Circuito Cerrado de Television (CCTV).

i. Prevencion y disuasién de actos ilicitos, otras actividades de acuerdo con las
consignas generales y/o particulares.

j.  Otros relacionados con la funcion de Vigilancia Privada, tales como: acciones de

prevenciéon y mitigacién de movilizaciones, paros y sabotajes, de acuerdo con las

consignas generales y/o particulares que PETROPERU entrega para cada puesto
del servicio.

coo o

—h

El PERSONAL por requerir es el siguiente:

En el siguiente cuadro se indica el nimero de puestos requeridos para el servicio de
vigilancia, los cuales seran cubiertos de la siguiente manera:
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Cuadro: Requerimiento de personal

Dias Semana 24 hrs 24 hrs 12 hrs 12 hrs
Puestos L-D L-S L-V L-D
Supervisor 01
Operador CCTV 01
Recepcionista 01
Personal de Vigilancia (Diurnista)
P.Republica / Apoyo recepcién 02
Personal de Vigilancia (Diurnista)
Casa Los Incas 01
Personal turnista L-S

02

Piso 20 / Piso 21
Personal de Vigilancia (Turnista)
Cérpac / Recepcion / Puesto 18 / Playa sur o
Total puestos 06 02 03 01
Total personas por puesto 12 04 03 01
Total de personas por el servicio 20

Se requiere 01 puesto de Supervisor de 24 horas (2x12) de lunes a domingo
(incluyendo los feriados).

Se requiere 01 puesto de Operador de CCTV de 24 hrs (2x12) de lunes a
domingo (incluyendo los feriados).

Se requiere 04 puestos de 24 horas (2x12) seran rotativos en los turnos por las
personas que lo conforman y cubriran servicio de lunes a domingo (incluyendo
feriados).

Se requiere de 03 puestos de 12 hrs de lunes a viernes (no se consideran los
dias feriados).

Se requiere de 02 puestos de 24 hrs de lunes a sabado e incluye feriado.

Se requiere de 01 puesto de 12 hrs de lunes a domingo (incluye feriado) para
Casa Los Incas.

Los puestos de vigilancia se desarrollaran mediante turnos de 12 horas,
quedando prohibido el “reenganche” en el servicio. Todo turno de servicio que
desarrollen los vigilantes sera de caracter ROTATIVO dentro de los diversos
puestos de vigilancia existentes, con excepcién de los puestos que se indiquen
especificamente por PETROPERU. No se debera realizar dos 0 mas turnos
continuos en uno 0 Mas puestos.

En los puestos de vigilancia de cobertura ininterrumpida; es decir, todos los dias
de la semana incluyendo sabados, domingos y feriados se considerard un
tiempo para refrigerio. El relevo del personal de vigilancia se har4 con 15
minutos de anticipacion, para la entrega de implementos, consignas, charlas de
sensibilizacion de seguridad y otros eventos importantes, en el siguiente horario:

e Puestos de 24 horas en dos turnos de 12 horas de 06:00 a 18:00
horas y de 18:00 a 06:00 horas.
e Puesto de 12 horas diurno de 06:00 a 18:00 horas.
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lll. REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS:

Debera cumplir con los siguientes requisitos:

Los POSTORES deberan presentar la siguiente documentacion:

= Constancia de registro y autorizacion vigente como empresa o entidad de intermediacién
laboral expedida por el Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan
actividades de Intermediacion Laboral (RENEEIL) relacionadas a Servicios
Complementarios de Vigilancia Privada.

= Disponer de autorizacion de funcionamiento vigente (copia simple) para desarrollar
sus actividades como empresa de vigilancia privada otorgada por la SUCAMEC para
operar en el ambito del Departamento de Lima, de acuerdo con lo establecido por
el Decreto Legislativo N°1213 y su Reglamento aprobado con el DS N° 005-2023-
IN. Cabe precisar que el Postor debera acreditar que esta debidamente adecuado a
la normativa vigente mencionada.

= El Postor debera acreditar como EXPERIENCIA, un monto facturado de S/6,000,000
por trabajos realizados en vigilancia privada, considerando como maximo los
servicios ejecutados en los ultimos cuatro (4) afios a la fecha de la presentacion de
propuestas con un maximo de 5 servicios. La experiencia del postor sera acreditada
de cualquiera de las siguientes formas:

e Copia del contrato y su respectiva conformidad de culminacion de la prestacion del
servicio (Acta de Recepcién u otro), donde se especifique claramente el periodo de
ejecucion y el monto ejecutado; en caso algun contrato no cuente con la respectiva
conformidad de culminacion (Acta de Recepcién u otro), no se considerara valido;
en caso de servicios en ejecucién debe adjuntar copia del Contrato y las condiciones
técnicas, términos de referencia, condiciones especificas, valorizacion, u otro
documento que detalle las prestaciones desarrolladas a la fecha de presentacion de
propuestas; o

e Copia de los comprobantes de pago cancelados (la cancelacidon sera acreditada
documental y fehacientemente para lo cual bastara con adjuntar los comprobantes
de depdsito o reporte de estados de cuenta donde pueda verificarse el pago
efectuado, o que la cancelaciéon sea por parte de la entidad Bancaria o de la
Institucion a cargo del cumplimiento de dicha prestacion conste en el mismo
comprobante).

En el caso el postor presente comprobantes de pagos o contratos en délares
americanos, se aplicara el tipo de cambio contable publicado por la Superintendencia
de Banca y Sequros - SBS, a fin de conocer la cifra en Soles. Para tal efecto, se
tomara en cuenta la cotizacion del mes en el que el contrato haya sido suscrito 0 en
el mes que se haya cancelado el comprobante de pago, segun sea el caso. De
presentar a la vez para un servicio, tanto el contrato y su conformidad respectiva,
como los comprobantes de pago derivados de aquel, se evaluara el contrato y su
conformidad.

Para otras monedas distintas del délar o Sol, se aplicara el tipo de cambio contable
publicado por la SBS en su portal Web, tomandose en cuenta la cotizacion del dia
en que el contrato haya sido suscrito o en el dia que se haya cancelado el
comprobante de pago.

El postor es responsable de que la descripcion de los trabajos y/o partidas
consignadas en los contratos y/o comprobantes de pagos presentados, sean lo
suficientemente claras para que pueda ser calificada la experiencia que se pretende
acreditar.

Es responsabilidad del postor distinguir adecuada y detalladamente el alcance
(caracteristicas esenciales) del Contrato que presenta para evaluacion, para ello, de
ser necesario debe adjuntar a su Contrato las condiciones técnicas, condiciones
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especificas, valorizacién, u otro documento que detalle las prestaciones
desarrolladas.

No se aceptaran otros documentos distintos a los solicitados, estos documentos
deben cumplir con las siguientes caracteristicas: ser legibles, indicar el monto, tipo
de moneda, fecha, razon social del postor y descripcion detallada de la prestacion,
caso contrario no se tendran en cuenta para la evaluacion técnica.

Nota:

Si en los documentos no se indicara la descripcion o alcances del contrato,
adicionalmente, el postor debera presentar informacion complementaria para tal
efecto, de modo que acredite la experiencia solicitada. El Postor es responsable de
presentar la acreditacion de forma ordenada.

MONTO ESTIMADO REFERENCIAL.
RESERVADO en soles.

LUGAR DE EJECUCION
La prestacion del SERVICIO se llevara a cabo en las siguientes instalaciones
de PETROPERU:

» Edificio Administrativo Oficina Principal en Av. Canaval y Moreyra N° 150
» Casa Los Incas N° 460

POLIZAS:

El CONTRATISTA es responsable de contratar y mantener vigentes durante el
plazo de tiempo de ejecucion del contrato, todas las pélizas de seguros y coberturas
que por ley le competen a su actividad. Adicionalmente y en amparo al presente
contrato, debera contar las siguientes pdlizas de seguro:

a. Poliza de Seguro de Responsabilidad Civil General Comprensiva:

Por una Suma Asegurada no menor de US$ 200,000.00 por evento y/o en Limite

agregado anual, limite Gnico y combinado, la misma que debe tener como minimo las

siguientes coberturas:

— Responsabilidad Civil Extracontractual.

— Responsabilidad Civil Contractual.

— Locales y Operaciones.

— Responsabilidad Civil Cruzada.

— Responsabilidad Civil Patronal, la misma que debe cubrir a todo el personal,
independientemente de su modalidad de contratacién, es decir, asi no se
encuentre en planilla.

— Responsabilidad Civil por incendio, explosién, humo, agua.

b. Seguro Complementario por Trabajo de Riesgo (SCTR).

Para el personal que labore en el contrato, tanto en la cobertura de salud (ESSALUD
0 EPS) como enla de invalidez, muerte y sepelio (ONP o Cia. de Seguros). Esta péliza
se entregard cuando se inicien los trabajos de campo incluyendo la factura que
acredite el pago de la pdliza y seran actualizadas en forma permanente y cada vez
que ingrese personal nuevo al proyecto.

c. Poliza de Seguro de vida (vida ley)

En conformidad con la Quinta Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo
N°009-2020-TR, publicado el 10 de febrero 2020, “Seguro de vida en la intermediacion
laboral y tercerizacion de servicios”.
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d. Disposiciones Generales para las Pdlizas de Seguros:

e Las Pdlizas de Seguros de Responsabilidad Civil deberan incluir a PETROPERU
y a su personal como Terceras Personas.

e Las pdlizas de seguros, con excepcidon del SOAT, deberan tener el caracter de
primarias. Cualquier otra pdliza de seguro contratada sobre el mismo interés
asegurado, es en exceso y no concurrente.

e La aseguradora renuncia a su derecho de subrogacion contra PETROPERU, sus
agentes, funcionarios y trabajadores en general.

¢ Incluir una disposicién por la cual se estipule que la aseguradora se obliga a cursar
notificacion por escrito a PETROPERU en caso fuera a producirse alguna
modificacién, anulacién de las pdlizas de seguros o incumplimiento de pago de
primas.

e Las pdlizas de seguros deberan contratarse en compafiias de seguros sujetas al
ambito de supervision de la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP.

e Entregar a PETROPERU S.A copia de las pélizas de seguros y comprobantes
de gastos que certifiquen el pago de la prima de seguro.

e En el supuesto caso que las pdlizas de seguros sean insuficientes o no puedan
ejecutarse por cualquier motivo, ante la eventualidad de un siniestro, el Contratista
asumira directamente el pago de la indemnizacién a terceras personas, asi como
a PETROPERU S.Ay a su personal.

e En caso de siniestro, el importe del deducible sera asumido por el Contratista.
PETROPERU S.A, su personal y terceros afectados, seran integramente
indemnizados.

e Es responsable de cualquier dafio que pudiera sufrir su personal durante la
ejecucion del servicio, para lo cual debe tener vigentes los seguros pertinentes
contratados, quedando liberado PETROPERU de cualquier responsabilidad frente
al personal del CONTRATISTA.

VIl. GARANTIAS:

a. CARTA FIANZA DE FIEL CUMPLIMIENTO

e El postor ganador de la Buena Pro deberd presentar para la formalizacion del
Contrato, una carta fianza como Garantia de Fiel Cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, la que debera ser emitida a favor de PETROPERU, por una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del monto contractual y tendra vigencia hasta
noventa (90) dias posteriores a la fecha de término contractual del Servicio de
Vigilancia Privada.

e La garantia sera solidaria, irrevocable, incondicional, de realizacion automatica y sin
beneficio de excusion, ejecutable al solo requerimiento de PETROPERU, bajo
responsabilidad de las entidades que la emiten, la misma que debera estar dentro
del ambito de supervision de la Superintendencia de Banca y Seguros y AFP o estar
consideradas en la ultima lista de Bancos Extranjeros de primera categoria que
periédicamente publica el Banco Central de Reserva del Peru.

e La Carta Fianza debera mantenerse vigente hasta la conformidad de la recepcion
de la prestacioén a cargo del CONTRATISTA. En caso la carta fianza presentada por
el GANADOR DE LA BUENA PRO no sea por el total del plazo estipulado en el
parrafo precedente, debera presentar la prérroga o renovacién del plazo de validez
de la carta fianza, por lo menos siete (7) dias Utiles antes de la fecha de vencimiento.
Si no se recibe la prérroga o renovacion, PETROPERU quedara habilitado para
ejecutar en forma automatica la carta fianza, en resguardo de sus intereses.
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e Seran aceptadas todos los modelos de cartas fianza emitidas por una entidad que
se encuentre bajo la supervision de la Superintendencia de Banca - Seguros y
Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y autorizada para emitir Cartas
Fianza, que cuenten con clasificacion de riesgo B o superior, segun listado de la
SBS, o por una empresa considerada en la dltima lista de bancos extranjeros de
primera categoria que periédicamente publica el Banco Central de Reserva del Peru.

e En caso de Cartas Fianza emitidas por Cooperativas, seran aceptadas aquellas que
la SBS les haya asignado el nivel modular N°2 o N°3 y cuenten con autorizacion
expresa para realizar como minimo las operaciones del Nivel N°2; ademas deberan
contar con una clasificacion de riesgo B o superior, emitida por empresas
clasificadoras autorizadas por la SBS”. https://www.sbs.gob.pe

e Cualquier Carta Fianza que no cumpla con lo establecido en los parrafos
precedentes, no sera aceptada por PETROPERU S.A. y sera devuelta al remitente
teniéndolas por NO PRESENTADAS.

e La Carta Fianza sera devuelta por PETROPERL’J, cuando el CONTRATISTA haya
acreditado a satisfacciéon de PETROPERU, el total cumplimiento de las obligaciones
asumidas en el Contrato.

e En caso de MYPE, el CONTRATISTA podra solicitar a través de una Carta de
autorizacion la Retencion del 10% como Garantia de Fiel Cumplimiento, en
cumplimiento de la Ley N° 28015 como medio alternativo a la obligacion de presentar
las garantias de fiel cumplimiento, por la retencion del monto total de la garantia
correspondiente.

b. CARTA FIANZA POR CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
LABORALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL

e El Postor ganador de la Buena Pro entregarda a PETROPERU S.A, a la firma de
contrato, una copia de la constancia de presentacion de la Carta Fianza ante el
Ministerio del Trabajo y Promocién del empleo que garantice el cumplimiento de las
obligaciones laborales y de Seguridad Social de los trabajadores destacados
conforme a lo indicado en la Ley N° 27626, que regula la Actividad de las Empresas
Especiales de Servicios y de las Cooperativas de Trabajadores y su Reglamento,
aprobado por Decreto Supremo N° 003-2002-TR, la Directiva Nacional N° 001-2010-
MTPE/3/11.2 del 19/02/2010 y sus modificatorias. El contenido de la fianza se regira
por lo establecido en la mencionada Ley y su Reglamento.

e La Carta Fianza, sea individual o global, debe garantizar el pago de un mes de
remuneraciones y la parte proporcional del mes de los derechos y beneficios
laborales aplicables a la totalidad de trabajadores destacados, y las obligaciones
previsionales respectivas. La entidad consignara en una declaraciéon jurada, los
montos mensuales establecidos en el parrafo anterior. La carta fianza individual
debe tener una vigencia minima equivalente a la del plazo del contrato de locacién
de servicios celebrado entre la empresa usuaria y la entidad, mas noventa (90) dias
adicionales posteriores. Referencia: Decreto Supremo N° 003-2002-TR, Articulo
19.- Determinacién del monto y plazo de la fianza a nombre del Ministerio del
Trabajo y Promocion del Empleo.

e La Carta Fianza debera estar vigente hasta noventa (90) dias posteriores a la fecha
de término contractual del Servicio de Vigilancia Privada.

e La Carta Fianza global no puede ser inferior a tres meses, debiendo renovarse al 31
de marzo, 30 de junio, 30 de setiembre y 31 de diciembre de cada afio.
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